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PROGRAMMA ELETTORALE  

1.  SICUREZZA 

• Revisione del “Regolamento di Polizia Urbana”, con estensione del c.d. “Da-

spo urbano” anche alle aree urbane, quale strumento per garantire la civile 

convivenza tra i cittadini, la lotta al degrado e a ogni forma di illegalità 

• Tavolo permanente di concertazione con le Forze dell'Ordine e la Prefettura 

per il controllo del territorio e il contrasto all'illegalità anche in sinergia con 

i comuni limitrofi che presentano le medesime criticità 

• Costante formazione del personale della Polizia Municipale, con specifica at-

tenzione alle modalità di approccio alle vittime in caso di segnalazione di si-

tuazoni particolarmente delicate quali le ipotesi di abbandono di minori, vio-

lenza domestica, violenza sui minori, ecc. 

• Mappatura e controllo degli edifici abbandonati o inattivi, anche in collabo-

razione con i privati proprietari, affinchè non diventino insediamenti e rifugi 

per soggetti senza fissa dimora o dediti ad attività illecite 

• Istituzione di uno “Sportello della sicurezza” al quale cittadini ed associazioni 

possono segnalare le situazioni di criticità e degrado, che collabori attiva-

mente e costantemente con le forze dell'ordine per finalizzare al meglio gli 

interventi sul territorio e garantire un flusso costante di informazioni, in ma-

niera tale che il nostro comune possa mettere in atto tutti quegli interventi 

utili a garantire alle forze dell'ordine un miglior svolgimento della loro atti-

vità 

• Progetto “Controllo di vicinato” per creare una rete di comunicazione tra cit-

tadini che vivono in una stessa zona, attraverso la quale segnalare ogni fe-

nomeno anomalo che possa rappresentare un rischio per la loro sicurezza e 

che operi in stretto rapporto con le forze dell'ordine 

• Individuazione delle zone maggiormente sensibili dal punto di vista del de-

grado e della sicurezza e loro copertura con moderni sistemi di videosorve-

glianza; potenziamento dell'illuminazione pubblica nelle zone periferiche; 

istituzione del vigile di quartiere e del centro storico 

• Collaborazione con scuole e associazioni di volontariato per promuovere ini-

ziative di conoscenza e approfondimento sulle tematiche della sicurezza e 

della legalità, per prevenire e contrastare ogni forma di degrado sociale, le 

dipendenze da alcol e droghe, la ludopatia, la violenza di genere e la violenza 

domestica 

• Predisposizione del Piano di Protezione Civile in stretta sinergia con l’orga-

nizzazione di volontariato e sua capillare divulgazione, anche attraverso la 

scuola, in maniera tale da garantire il massimo coinvolgimento della cittadi-

nanza nell'adozione dei corretti comportamenti da tenere in caso di emer-

genza 

• Censimento delle strade e marciapiedi a maggior rischio per la circolazione 

e di quelle che necessitano di manutenzione, in maniera tale da poter predi-

sporre una attenta e puntuale programmazione degli interventi per la loro 

messa in sicurezza 

• Verifica dello stato di abitabilità degli edifici, con particolare attenzione al 

rispetto delle norme igienico-sanitarie e al rapporto metro quadro/abitanti 

e maggiore informazione ai cittadini sui rischi in cui si incorre dando ospita-

lità o alloggio a soggetti presenti irregolarmente sul territorio 

• Rafforzamento delle campagne di sensibilizzazione e di informazione contro 

le truffe a tutela della popolazione più anziana e vulnerabile 

• Individuazione delle zone critiche ove installare nuovi attraversamenti pedo-

nali illuminati 
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2.  CENTRO STORICO 

• Centro storico come palcoscenico per iniziative e manifestazioni culturali, 

sportive, enogastronomiche e inerenti alla tradizione calzaturiera, attraverso 

la messa a disposizione da parte dei privati dei fondi sfitti a fronte di gravi 

fiscali e tariffari, in totale collaborazione con le associazioni del territorio; 

• Adozione di provvedimenti volti a ristabilire il decoro degli immobili; incentivi 

a chi intende ristrutturare gli immobili di proprietà (es. riduzione oneri fiscali 

connessi); coinvolgimento dei residenti, dei proprietari e degli esercenti per 

uniformare e migliorare l’estetica degli immobili 

• L'arte quale strumento di riqualificazione urbana e lotta al degrado, 

attraverso installazioni (anche temporanee) di artisti nelle piazze e nel centro 

storico, sia nell'ottica della valorizzazione di questi spazi, sia nell'ottica della 

lotta al degrado 

• Miglioramento degli arredi urbani, regolare pulizia delle chiostre e 

miglioramento degli interventi di derattizzazione e di igiene urbana 

• Rifacimento e messa in sicurezza delle strade e dei marciapiedi 

• Varchi elettronici alle porte di ingresso per un controllo del traffico e della 

sicurezza; costante e puntuale controllo del rispetto della ZTL 

• Controlli sugli immobili e sulle attività per verificare e garantire il rispetto 

delle norme igienico-sanitarie 

• Incentivi per l'apertura di attività legate alla tipicità del territorio e alle 

produzioni locali e sostegno alle attività già presenti con la creazione, ad 

esempio, di un mercato agroalimentare a chilometro zero 

• Maggiore coinvolgimento delle scuole per la realizzazione di eventi destinati 

a bambini, ragazzi e famiglie e individuazione di uno spazio da mettere a 

disposizione per lo svolgimento delle varie iniziative 

 

3.  ATTIVITA' PRODUTTIVE - COMMERCIO 

• Semplificazione dei Regolamenti Comunali aventi ad oggetto le attività 

produttive e il commercio per alleggerire il peso burocratico che ricade sulle 

imprese del territorio e agevolare chi voglia investire, ottimizzazione dello 

sportello Suap, riducendo al massimo gli adempimenti per cittadini e 

imprese 

• Promozione e adozione di azioni volte a potenziare e sviluppare la 

collaborazione con gli altri enti locali, Po.te.co, Università e associazioni di 

categoria, per incentivare progetti di innovazione, ricerca e sviluppo e 

formare figure professionali sempre al passo con le esigenze del mercato del 

lavoro 

• Tavolo permanente di lavoro per il commercio e le attività produttive, da 

convocare a intervalli regolari, per poter offrire un supporto e interventi 

effettivamente aderenti alle reali necessità dei commercianti e degli 

imprenditori; apertura di uno sportello informativo dedicato alle 

agevolazioni finanziarie offerte dai vari enti pubblici 

• Incentivi fiscali e tariffari per i commercianti/artigiani e i locatori di fondi 

commerciali, per incentivare l'apertura di attività di livello e di qualità con 

particolare riguardo alla tipicità del territorio e loro valorizzazione attraverso 

manifestazioni ad hoc e apertura spazi espositivi, favorendo l’incontro tra 

domanda e offerta a livello comprensoriale 
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• Potenziamento delle associazioni locali in maniera tale che diventino 

veramente uno strumento utile a portare un incremento e una crescita 

effettiva delle attività commerciali, offrendo a queste organizzazioni il 

massimo supporto e collaborazione 

• Coinvolgimento delle associazioni locali nell'organizzazione di eventi pubblici 

che coinvolgano le aziende calzaturirere locali e limitrofe anche nell'ottica di 

valorizzare le zone più caratteristiche del nostro comune (es. creazione 

dell'Outlet della Calzatura) 

• Sostegno a tutte le iniziative economiche che, nel rispetto delle normative 

vigenti, tendano a mantenere e ad aumentare l'occupazione, con 

l'incentivazione dei corsi di formazione e di riqualificazione per chi è in cerca 

di lavoro; apertura sportello di consulenza per l'accesso a finanziamenti e 

agevolazioni 

• Agevolazioni per i giovani imprenditori locali che vogliano avviare attività 

commerciali o di altra natura nel nostro territorio comunale 

• Studio di fattibilità per la creazione di una zona calzaturiera, anche in 

concerto con il Comune di Santa Maria a Monte, che sia in grado di attirare 

sul nostro territorio gli investimenti degli imprenditori 

• Primo Maggio come Festa Tricolore del Lavoro, svincolata finalmente dalle 

etichette politiche che purtroppo da sempre la connotano 

 

4.  POLITICHE SOCIALI –  FAMIGLIA –  ANZIANI –  DISABILI  

• Revisione dei criteri di assegnazione degli alloggi popolari e dei sussidi, con 

priorità a chi da più tempo risiede sul territorio comunale, sistematico 

controllo sulla effettiva permanenza dei requisiti degli assegnatari di alloggi 

e sussidi; maggior controllo del comune su APES 

• Revisione dei parametri di assegnazione dei posti negli asili, con riguardo non 

solo alla situazione reddituale ma anche della situazione lavorativa familiare; 

valutazione della possibilità di stipulare convenzioni con il tessuto 

imprenditoriale per l'organizzazione di asili aziendali e interaziendali a favore 

dei figli dei lavoratori ma aperti comunque ai residenti sul territorio; apertura 

a nuove forme innovative (nidi part-time, baby parking a ore e a chiamata) 

• Potenziamento delle convenzioni con le residenze sanitarie del 

comprensorio per garantire un adeguato numero di posti letto a cittadini in 

condizioni di criticità 

• Attivazione del “Garante dei diritti delle persone con disabilità” e 

potenziamento del sistema informativo riguardo il tipo di assistenza 

sociosanitaria di cui si può usufruire nel nostro comune 

• Maggiore coinvolgimento delle associazioni di volontariato nei servizi a 

sostegno di situazioni di fragilità, per lo sviluppo di azioni di prossimità e reti 

di servizio (es.: consegna spesa e medicinali a domicilio, igiene ambientale, 

trasporto casa-strutture sanitarie, ecc.) 

• Progetti per la formazione e l'integrazione dei disabili, che abbiano l'obiettivo 

di ottenere il pieno sviluppo di ogni loro potenzialità, con previsione di 

agevolazioni per le aziende che li assumeranno 

• Contributo ai nuovi nati, figli di chi ha la residenza nel terriotrio comunale da 

almeno 5 anni, anche attraverso il riconoscimento di buoni per l'acquisto di 

beni di prima necessità spendibili presso tutti gli esercizi presenti sul 

territorio comunale 
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• Riconoscimento di un contributo per l'assistenza domiciliare degli anziani 

• Previsione di incentivi per le associazioni e i privati che installino i DAE in zone 

del paese ancora scoperte da questo importante presidio e che facciano 

formazione per il loro corretto utilizzo 

• Puntuale censimento delle barriere architettoniche presenti sul territorio 

comunale e loro abbattimento 

• Installazione dei giochi inclusivi in tutte le aree verdi che ospitano o che 

saranno destinate ad ospitare delle aree gioco 

• Riconoscimento di un “Bonus Animali” quale contributo per le spese 

veterinarie sostenute dai proprietari di animali di affezione 

• Istituzione di uno “sportello sociale” per offrire una prima consulenza legale 

e amministrativa al cittadino 

• Introduzione del baratto amministrativo: il cittadino può ottenere sgravi 

fiscali, tariffari e tributari a fronte della prestazione di servizi di pubblica 

utilità 

• Adesione al progetto “Bollino Blu”, che verrà esposto dalle le attività 

commerciali aderenti e con il quale comunicheranno alla clientela che in 

quell'esercizio verrà riservata una attenzione speciale per chi soffre di 

disturbi dello spettro autistico 

• Realizzazione di stalli rosa nei principali parcheggi comunali 

 

 

5.  SCUOLA E POLITICHE GIOVANILI  

• Verifica puntuale della stabilità antisismica e del rispetto delle norme di 

sicurezza di tutti gli edifici scolastici; censimento delle emergenze e degli 

interventi più urgenti da effettuare; riqualificazione degli ambienti e dei 

servizi scolastici di ogni ordine e grado e delle aree esterne di pertinenza 

• Coinvolgimento delle scuole nei progetti di laboratori extrascolastici 

destinati ai bambini e ai ragazzi per prevenire e contrastare i fenomeni di 

violenza, bullismo, cyberbullismo, pedofilia, dipendenze da alcool e droga, 

sicurezza dei giovani in internet 

• Coinvolgimento delle scuole nella realizzazione di manifestazioni ed eventi 

destinati a bambini, ragazzi e famiglie 

• Potenziamento del doposcuola e attivazione di servizi integrativi, per il 

sostegno agli studenti con bisogni speciali (DSA, BES, spettro dell'autismo 

ecc.) e destinato ad allievi, insegnanti e genitori, prevedendo anche eventuali 

convenzioni con centri accreditati; istituzione di un tavolo permanente 

scuola/genitori per l'elaborazione di progetti volti alla eliminazione dei 

pregiudizi nei confronti delle persone disabili 

• Costante controllo sul servizio di mensa scolastica per garantirne sempre la 

massima qualità e incentivare l’utilizzo di prodotti locali per la preparazione 

dei menu; analisi e ridefinizione dei criteri di erogazione del servizio di 

ristorazione; 

• Progetto “Lettura a 4 zampe” con il coinvolgimento di animali d'affezione per 

sensibilizzare i più piccoli al rispetto degli animali e della natura; progetto 

“Libri ad alta leggibilità” nelle scuole, per rendere maggiormente accessibile 

la cultura ai ragazzi con specifiche difficoltà di lettura 
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• Progetto “Banca del Libro”, attraverso il quale i genitori potrranno acquistare 

a prezzi popolari i libri di testo usati che verranno messi a disposizione dagli 

alunni dell'anno scolastico precedente 

• Corsi di introduzione alle pratiche di primo soccorso sanitario per gli alunni 

delle scuole elementari e medie e corsi di educazione stradale anche 

propedeutici al conseguimento del c.d. Patentino 

• Laboratori didattici per lo sviluppo di abilità ulteriori (pittura, teatro, 

fotografia, ecc.), in collaborazione con le associazioni presenti sul territorio, 

per contrastare l'isolamento sociale e favorire l'aggregazione tra i ragazzi 

• Promozione e sostegno ai progetti di psicomotricità per bambini e ragazzi per 

avvicinarli all'attività motoria senza perdere di vista l'aspetto ludico, 

ricreativo ed educativo 

• Valutazione della possibilità di coinvolgere i ragazzi in attività di utilità 

pubblica e sociale, anche nell'ottica di una educazione al rispetto del 

patrimonio pubblico e alla solidarietà, a fronte del riconoscimento di un 

bonus spendibile in tutte le attività commerciali del nostro comune 

• Apertura di un confronto con gli enti preposti per portare sul territorio le 

nuove frontiere della formazione terziaria (es. ITS e Alta formazione 

specializzata) e il Liceo del Made in Italy, anche nell'ottica di un progetto di 

riqualificazione urbana a partire dal recupero di spazi privati presenti sul 

territorio e attualmente non utilizzati, sottoutilizzati o in stato di degrado, 

anche con il coinvolgimento delle associazioni degli imprenditori che 

operano nel nostro comprensorio 

 

6.  AMBIENTE E TERRITORIO 

• Agevolazioni per le imprese che investano in tecnologie innovative ed 

efficienti a basso impatto ambientale e per le imprese che si impegnino a 

ridurre fattivamente gli scarichi inquinanti 

• Creazione di un registro comunale per il monitorare l’incidenza e la tipologia 

delle patologie tumorali che colpiscono la popolazione 

• Miglioramento della gestione del servizio di raccolta rifiuti, valutando la 

possibilità dell'eliminazione del sistema porta a porta e l'affidamento del 

servizio ad altri operatori più economici e maggiormente efficienti, 

adottando il sistema premiale “chi più differenzia più risparmia” anche 

attraverso l'installazione dei c.d. Cassonetti Intelligenti 

• Creazione di un canale dedicato per segnalare l'abbandono di rifiuti e altri 

illeciti ambientali 

• Agevolazioni e sconti sulla TARI per chi conferisce i rifiuti nelle isole 

ecologiche 

• Implementazione del servizio di sorveglianza nelle zone maggiormente 

soggette all'abbandono di rifiuti e tolleranza zero verso chi li abbandona, sia 

attraverso l'installazione di nuove telecamere che con l'ausilio di soggetti 

autorizzati (es. guardie ambientali) 

• Attivazione di corsi e programmi di educazione ambientale con le scuole, in 

collaborazione con le Forze dell'Ordine e le associazioni di volontariato; 

organizzazione di giornate ecologiche 

• Creazione di un'area apposita all'interno del sito web del comune ove 

raccogliere tutti i casi di animali adottabili e per la segnalazione di animali 
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smarriti o ritrovati 

• Creazione di nuove aree di sgambatura in aree non densamente popolate in 

sostituzione di quella esistente, loro regolamentazione e controlli puntuali 

sul loro corretto utilizzo da parte degli utenti 

• Massima valorizzazione del patrimonio verde comunale: Montefalcone e 

Cerbaie non solo come polmone verde ma anche come richiamo per il turi-

smo verde, attraverso la valutazione di progetti che rendano maggiormente 

attrattivi questi siti e intese con il comando dei “Carabinieri Forestali” e le 

associazioni di volontariato volte a garantire una maggiore fruibilità della Ri-

serva Naturale di Montefalcone 

• Programmazione della manutenzione delle aree verdi e loro riqualificazione 

al fine di renderle pienamente fruibili anche dalle persone con disabilità 

• Monitoraggio costante della pulizia fossi e argini e rafforzamento dei rap-

porti con gli enti preposti 

• Miglioramento e implementazione del servizio di derattizzazione e disinfe-

stazione 

• Promozione e sostegno per la costituzione di Comunità Energetiche Rinno-

vabili, anche al fine di incrementare l'autonomia energetica comunale 

 

7.  SPORT E ASSOCIAZIONISMO 

• Riqualificazione, ristrutturazione ed efficientamento degli impianti sportivi 

attraverso progetti che prevedano anche gli adeguamenti delle strutture 

esistenti alle vigenti normative e la loro piena fruibilità anche da parte delle 

persone diversamente abili; maggiore puntualità ed efficienza negli 

interventi di manutenzione 

• Realizzazione di una struttura polifunzionale da mettere a disposizione delle 

associazioni sportive per l'organizzazione di eventi destinati 

all'autofinanziamento delle loro attività istituzionali; 

• Revisione del regolamento per l’affidamento della gestione degli impianti 

sportivi comunali in maniera tale da consentire agli affidatari l'accesso alle 

varie forme di credito sportivo, garantendo al contempo la fruibilità degli 

impianti a tutte le associazioni sportive del territorio e ai singoli cittadini che 

intendano esercitare in autonomia le varie attività; 

• Riqualificazione dell'area della piscina comunale, valutando anche una 

collaborazione con i comuni di Montopoli in Val d'Arno e Santa Maria a 

Monte 

• Massima sinergia con le associazioni sportive per l'organizzazione di eventi 

paraolimpici, per la promozione dello sport come momento di integrazione 

e per garantire l'accesso alle persone disabili alle varie discipline 

• Realizzazione di un “Bike Park” attraverso la creazione di percorsi ciclabili e 

relativi servizi all'interno del parco delle Cerbaie anche di concerto con le 

amministrazioni limitrofe, coinvolgendo le associazioni locali nella loro 

gestione e manutenzione 

• Organizzazione della “Giornata dello sport” come evento per dare 

l'opportunità alle società di far conoscere le proprie discipline e favorire 

l’avvicinamento dei cittadini alle varie attività sportive 

• Sistemazione della viabilità intorno agli impianti sportivi 

• Tavolo permanente di lavoro con le associazioni presenti sul territorio, 

organizzato per aree tematiche (sport, cultura, sociale ecc.) da convocare a 

intervalli regolari, per poter garantire interventi efficaci nei vari settori e una 
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costante e fattiva collaborazione tra associazioni e amministrazione 

nell’organizzazione degli eventi 

• Impegno costante dell'amministrazione a promuovere, anche fuori dai 

confini comunali, le manifestazioni maggiormente rappresentative del 

nostro paese e quelle che valorizzano il patrimonio storico, culturale e sociale 

del nostro comune (ad es.: Palio dei Barchini, Carnevale dei Bambini di 

Orentano, Viale Italia in strada, Festa del Bignè, Festa del Contadino, ecc.) 

• Massima collaborazione, sostegno e coinvolgimento delle associazioni di 

volontariato nell'organizzazione di eventi; sportello dedicato che fornisca 

informazioni e consulenza alle associazioni no profit per l'accesso ai 

contributi erogati da parte dei vari enti preposti (Comune, Provincia, Regione, 

Comunità Europea, etc.)   

• Riconoscimento di contributi alle associazioni che propongano progetti che 

abbiano una diretta ricaduta sul territorio 

• Snellimento delle procedure per gli adempimenti per la realizzazione degli 

eventi e delle manifestazioni organizzate dalle associazioni, messa a 

disposizione gratuita di tutte le attrezzature di proprietà del comune 

necessarie allo scopo 

 

8.  CULTURA 

 

• Maggiore attenzione, diffusione e valorizzazione della storia locale per il re-

cupero del senso di comunità e delle nostre radici che risalgono fino all'e-

poca romana, attraverso il coinvolgimento degli studenti dell’istituto scola-

stico comprensivo e dell’associazionismo. 

• Promozione e valorizzazione di feste popolari e folkloriche nelle quali siano 

coinvolte non solo le famiglie ma tutta la comunità locale e gli alunni delle 

nostre scuole di ogni ordine e grado. 

• Massima valorizzazione del Teatro della Compagnia quale spazio da desti-

narsi anche ad eventi che vedano il coinvolgimento sia di talenti affermati 

che di artisti emergenti; utilizzo degli spazi del teatro come hub culturale. 

• Musei e biblioteche da promuovere come eccellenze del nostro territorio e 

per la divulgazione della storia locale e del patrimonio documentale, attra-

verso una loro riorganizzazione sia per quanto riguarda gli spazi che gli orari 

di apertura (anche con il coinvolgimento del volontariato), supportando ogni 

iniziativa con una efficace e capillare comunicazione. 

• Incentivo per i proprietari di fondi sfitti nel centro storico che li mettano a 

disposizione per mostre permanenti e attività ricreative 

• Incentivo alla collaborazione tra associazionismo del capoluogo e delle fra-

zioni per la creazione di eventi di natura popolare e festiva anche per favorire 

un maggiore spirito di coesione. 

• Promozione della Festa dell’Albero con il coinvolgimento delle scolaresche e 

delle associazioni 

 

9.  FRAZIONI 

• Incremento dei servizi decentrati sulle frazioni per garantirne la massima 

fruibilità da parte dei cittadini senza costringerli a continui spostamenti nel 

capoluogo 

• Consigli comunali decentrati, per un maggiore coinvolgimento e avvicina-

mento della popolazione alla gestione della cosa pubblica 

• Assegnazione in maniera stabile di un manutentore al territorio delle frazioni 

• Collaborazione con le forze dell’ordine e gli organi di competenza per la lotta 

al degrado e allo spaccio 
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• Massima collaborazione con le associazioni locali che intendano organizzare 

attività ludiche e festive 

• Valutazione della possibilità di creare un “Museo della civiltà contadina” con 

la collaborazione delle associazioni, degli storici locali e degli agricoltori, in 

maniera da creare un circuito museale che coinvolga anche i musei di Oren-

tano e del Capoluogo 

• Sviluppo dei servizi di ospitalità e accoglienza destinati ai viaggiatori della Via 

Francigena e al turismo green; sostegno alle iniziative delle associazioni e 

alle aziende locali che siano rivolte al miglioramento e all'ampliamento 

dell'offerta dei servizi e alla promozione delle ricchezze del territorio 

• Valorizzazione del sistema delle corti, peculiarità di questo territorio, che si 

affianchi e si integri quale polo di attrazione turistico-culturale con il patri-

monio naturale delle Cerbaie 

• Incentivi per chi adotti tecniche colturali che siano attente a recuperare le 

cultivar antiche e a preservare la fauna e la flora locale. 

• Creazioni di percorsi escursionistici ciclo pedonali all'interno della parte bo-

schiva che siano fruibili anche dai ciclisti 

• Individuazione di un'area da destinare all'allagamento permanente per age-

volare le operazioni antincendio e da potersi utilizzare anche come campo 

per la pesca sportiva e il ripopolamento degli acquatici 

 

10.  URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI  

• Abolizione del Regolamento Edilizia Sostenibile per uno snellimento delle 

pratiche edilizie 

• Potenziamento ufficio tecnico 

• Istituzione di un tavolo permanente di confronto con i professionisti che 

operano sul territorio 

• Digitalizzazione dell'archivio delle pratiche edilizie 

• Adozione di misure volte a incentivare la valorizzazione e il recupero del 

patrimonio immobiliare esistente e la rigenerazione delle aree dismesse, con 

previsione di incentivi e una semplificazione delle procedure e del 

regolamento edilizio 

• Calendarizzazione degli interventi di manutenzione e controllo sulla loro 

esecuzione, perchè una corretta manutenzione è una forte azione preventiva 

al degrado 

• Rinnovo e implementazione degli arredi urbani, riqualificazione del verde 

pubblico con installazione di giochi fruibili anche ai bambini diversamente 

abili in tutte le aree gioco 

• Incentivi per chi installerà impianti per la produzione di energie rinnovabili 

(fotovoltaico, geotermia, ecc.). 

• Massima collaborazione con l’ispettorato del lavoro e con l’ASL per il con-

trollo dell’attività nei cantieri pubblici e privati, soprattutto al fine di contra-

stare i fenomeni del lavoro nero, del caporalato e delle violazioni delle 

norme sulla sicurezza. 

• Revisione complessiva del piano delle opere dando priorità a quelle ritenute 

maggiormente strategiche e necessarie, anche attraverso una pianificazione 

più attenta ed economicamente sostenibile 

• Apertura di un tavolo di confronto con gli Enti e le autorità preposte per una 

revisione e riclassificazione delle aree soggette a pericolosità idraulica al fine 

di elaborare un PGRA che tenga effettivamente conto dei reali rischi idraulici 

del nostro territorio comunale   
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• Piano per il ripristino e il mantenimento del decoro all'interno dei cimiteri 

comunali, con previsione di un servizio di custodia per tutto l'orario di 

apertura e che ne assicuri l'ordinaria manutenzione 

• Costituzione dell'”Albo dei fornitori” nel pieno rispetto del nuovo codice degli 

appalti 

 

11.  BILANCIO E PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

• Bilancio chiaro e trasparente, con puntuale analisi della gestione e dei costi 

in modo da poter individuare le sacche di inefficienza e gli sprechi, al fine di 

conseguire un contenimento e un risparmio di spesa 

• Revisione, aggiornamento ed eventuale modifica di tutti i contratti e 

convenzioni in corso al fine di ottenere condizioni maggiormente convenienti 

per l'Amministrazione; 

• Revisione delle modalità e dei criteri di concessione della gestione dei servizi, 

con costante monitoraggio sulla qualità del servizio fornito affinchè sia 

garantita la massima efficienza e un risparmio di spesa, con il controllo 

puntuale sull’efficienza dei servizi affidati a società esterne e creazione di un 

filo diretto con i cittadini per segnalazione di disservizi, criticità, irregolarità 

• Potenziamento delle attività di contrasto all'evasione dei tributi comunali e 

statali, per consentire il recupero di risorse da destinare all'alleggerimento 

della pressione fiscale sul cittadino 

• Riorganizzazione degli uffici publici e del personale, al fine di valorizzare le 

varie professionalità interne nell'ottica di una maggiore efficacia ed 

efficienza nella erogazione dei servizi alla cittadinanza 

• Potenziamento dell'URP, che diventerà un vero e proprio front office al quale 

gli utenti potranno rivolgersi per ottenere tutte le informazioni sul 

funzionamento e sull'accesso ai servizi comunali, richiedere la consegna 

della modulistica e ricevere assistenza per la sua compilazione, prenotare un 

appuntamento per il rilascio della carta di identità, presentare istanze per il 

cambio di residenza, richiedere l'accesso agli atti, ecc. 

• Accesso facilitato per il cittadino agli uffici pubblici attraverso la possibilità di 

poter svolgere gli appuntamenti anche tramite strumenti di connessione da 

remoto 

• Riorganizzazione ufficio Polizia Municipale: le incombenze burocratiche 

verranno assegnate al personale amministrativo in maniera tale da liberare 

gli agenti, consentendo loro di garantire un maggior presidio del territorio 

• Istituzione del “Garante delle Tariffe” che offra supporto al cittadino nella 

verifica della correttezza delle tariffe applicate per la fruizione dei vari servizi 

erogati dal comune 

• Adesione alla Piattaforma unica nazionale informatica per le targhe associate 

al Cude (contrassegno unificato disabili europeo), al fine di semplificare la 

mobilità delle persone con disabilità su tutto il territorio italiano e consentire 

loro un pieno esercizio del diritto alla mobilità 

• Ristrutturazione dell'Azienda Speciale, rivalutazione dello spostamento della 

farmacia comunale in altra sede e analisi costi/benefici relativa alla 

possibilità di ritornare ad una gestione diretta dei servizi esternalizzati. 


